AZORBAYCAN RESPUBLIKASI
SOHIYY® NAZIRI

9MR Nejfd

Baki sahari “Ji“&'ﬁfga&o 2015-ci il

“Hakim-rezidentin niimunavi vezife tslimati”nin
tesdiq edilmasi barada”

Azarbaycan Respublikasi Nazirlor Kabinetinin 2013-ci il 21 noyabr tarixli 330 némrali
gerari ile tasdiq edilmis “Rezidentura tshsilinin mezmunu ve teskili Qaydalari’na uygun
olaraqg rezidenturada hakim-mutexassislerin hazirliginin tekmillesdiriimesi magsadils

SMR EDIRaM:

1. “Hekim-rezidentin nimunavi vazife telimati” tesdiq edilsin (alava olunur).

2. Klinik baza rohbarlerine tapsirilsin ki, bu amrle tesdig edilmis nimunavi vazifa
talimatina uygun olaraq rehbarlik etdikleri musssisalards rezidentura tahsili alan hekim-
rezidentlarin vazife telimatlarinin tesdig olunmasi tamin edilsin.

3. Omrin icrasina nazarst nazir miavini A.Valibayova havals edilsin.
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Azarbaycan Respublikasi Sshiyys Nazirliyinin

A%, 10. 2015-ciil tarixli _§& némrali

amri ila tesdiq edilmisdir

HOKIM-REZIDENTIN NUMUN®VI VBZIF8 TOLIMATI

1. Umumi miiddealar =
1.1. Bu vezife tslimati Azerbaycan Respublikasi Nazirlar Kabinetinin 2013-ci il 21
noyabr tarixli 330 nomrali gerar ile tesdig edilmis “Rezidentura tehsilinin mazmunu ve
taskili Qaydalar’na uygun olarag hakim-rezidentin vezife 6hdsliklarini, hiiqug ve
masuliyyatini misyyan edir.
1.2. Hekim-rezident vezifasina Azarbaycan Respublikasinin Taleba Qsbulu Gzrs Doviet
Komissiyasi tersfinden rezidenturaya gabul olunmus, Azarbaycan Respublikasi Sshiyye
Nazirliyinde geydiyyatdan kegmis ve nazirlikle “Rezidenturada hekim-mutexassis hazirlig
hagqinda mugavile” baglamis saxs tayin edilir.
1.3. Hekim-rezident Azarbaycan Respublikasinin qiivvaeds olan ganunvericiliyina uygun
olarag rezidentura hazirhigi aparilan klinik baza rahbarinin amri ile vezifaye tayin ve
vezifaden azad edilir.
1.4. Hakim-rezident bilavasite séba midirina tabe olur.
1.5. Hakim-rezidents klinik baza rshbarinin emri ile kurator tayin olunur. Hakim-rezidentin
kuratoru onun muivafiq ixtisas Uzre zeruri olan nazeri bilik ve pess vardislerina
yiyalenmasini temin edir;
1.6. Hekim-rezident pasiyentlora gosterilen xidmetler tzre 6z vezifelarini (klinik
tapsiriglan) kurator, mualice hekimi yaxud cavabdeh névbatci hakimin nazarsti altinda
hayata kegirir. Nezaratin seviyyasi barada kurator va séba mudiri birgs garar verir;
1.7. Hekim-rezidentin pasiyentlore gosterilen xidmatlarde istirak ssviyyasi barasinda
onun tahsil ili, saristaliyi, pasiyentin veziyyati ve xastsliyinin agirhigi nezsre alinmagqla
kurator, mialice hakimi ve s6be mdiri tarafinden birgs garar verilir;
1.8. Hsakim-rezident asagidakilari bilmalidir:
1.8.1. Azerbaycan Respublikasinin  sahiyye  hagginda  ganunvericiliyinin
asaslarini;
1.8.2. xastaxana va ambulator-poliklinik misssisslards, tecili va texiresalinmaz
hallarda shaliye mualice-profilaktika ve darman yardiminin teskilinin asaslarini;
1.8.3. ixtisas| Uzre xidmetin teskili, strukturu, statlan ve tachiz edilmasi ile bagh
masalaleri;




1.8.4. 0Oz ixtisasi (izre giivvadas olan telimat-metodik sanadlari;
1.8.5. tibbi sanadlerin resmilesdirimasi gaydasini;
1.8.6. amak qabiliyyetinin miiveqqgsti itirimasinin ekspertizasinin  apariimasi
gaydasini va tibbi sosial ekspertiza tiglin géstarigleri;
1.8.7. dispanserizasiyanin hayata kecirilmasinin asaslarini;
1.8.8. tibbi sigorta gsraitinde sahiyya muessisasinin va tibb iscilerinin fealiyystinin
taskilati-igtisadi asaslarini;
1.8.9. hakimlorin etik davranis qaydalanni, tibbi etika va deontologiyanin
asaslarini;
1.8.10. asas tibb tehsili ve rezidenturada tahsil aldig: tehsil illeri seviyyssinds insan
badaninin Gzv va sistemlarinin funksional vaziyyatinin diagnostikasinin, xsstalarin
miualicasi, reabilitasiyasi, profilaktikasinin prinsip va asas tsullarini;
1.8.11. sanitar-maariflondirmanin asaslarini;
1.8.12. rezidentura hazirhgl kegdiyi klinik baza ve rotasiyalarda—oldugu tibb
miiessisalarininin daxili esmak intizami gaydalarini, amayin muhafizesi, tehlikesizlik
texnikasi, istehsalat sanitariyasi ve yangina garsi mihafize gayda ve normalarini;
1.8.13. 6z ixtisas! izre rezidentura tehsil programinin talablerini.

1.9. Hekim-rezident asagidakilari bacarmalidir:
1.9.1. ixtisisasin tehsil programi (izre rezidenturada tehsil illarine uygun seviyyada
pasiyentlara tibbi xidmat gbstarmayi;
1.9.2. texirssalinmaz tibbi yardim gostarmayi;
1.9.3. pasiyentler yaxud onlarin ganuni nimayandaleri, hemkarlari ile etik davranig
qaydalarina uygun va effektiv tnsiyyat qurmagt;
1.9.4. sanitar-maariflandirmani hayata kegirmayi,
1.9.5. melumat-kommunikasiya texnologiyalarindan semarali istifade etmayi,
1.96. 06z ixtisasina aid etibarli milli ve beynalxalg tibbi manbalsrden istifads
etmayi.

2. Hakim-rezidentin vazifa dhdaliklari

1.10. Tehsil ilinin avvalinde “Rezidentin fordi is plani formasi’na (slave olunur) uygun 6z

fordi is plamini kuratorun kémayi ile tertib edir, tam yerina yetirir ve tahsil ilinin sonunda :
attestasiyadan avval onun asasinda hesabat verir;

1.11. Kuratorun/mialice hskiminin/cavabdeh noévbatgi hekimin nezareti altinda
pasiyentlara tibbi xidmatlarin gosteriimasinda (prosedur ve emaliyyatlarin icra edilmasi
daxil olmagla diagnostika, mialice, reabilitasiya, profilaktika tedbirlerinin qivveds olan
standartlara uygun heyata kegirimssinds) tshsil ilina ve saristaliyine uygun saviyysds
istirak edir. Kurator ve sobe mudiri tersfinden seristalik saviyyssi musyyen edilir,
pasiyentin veziyystinin ve xaestaliyinin agirhgi da nazare alinmaqla klinik tapsiriglar verilir;

1.12. Pasiyentlerin vaziyyatinde har hansi narahatlig doguran hal musahide etdiyi zaman
derhal mialice hakimina malumat verir;

1.13. Sshiyya qanunvericiliyine, sahavi normativ hiquqi aktlara ve telimat-metodik
sanadlere amal edir;




1.14. Tabelik prinsipine amal edir;

1.15. Kurator, s6benin hakimlari va séba mudirinin onun glndslik faaliyysti baraeda verdiyi
rayleri gabul edir va tévsiyalari nazara alir;

1.16. Verilmis tapsiniglar vaxtinda ve keyfiyystli yerina yetirir;

1.17. Pasiyentloera va yaxud onlarin ganuni niimayandaslarina 6zinu taqdim edir;

1.18. Hazirhq kecdiyi klinik bazanin muisssisedaxili intizam gaydalarina, ig rejimina va
névbetcilik gaydalarina riayast edir;

1.19. Gundaliys talab olunan malumatlari vaxtinda daxil edir;

1.20. Rezidentura hazirhgi yaxud rotasiya kegdiyi tibb musssisasindski Umumi va
rezidentlarlea bagl yigincaglarda, xaste miuzakiralari va 6lum hallarinin miizakiralarinda,
konfranslarda istirak edir;

1.21. Tehsil programinda talab olunan digar masgalalerda (mihaziraler, magale
mizakiralari ve sair) istirak edir;

1.22. Teahsil programinin talablarina uygun elmi-tadqgiqat isi aparir; =3

1.23. Tshsil programinda muayyan edilmis saydan az olmayaraq, muassise rahbarliyi
terafinden muayyan edilmis ndvbetcilik cadveline uydun olaraq, cavabdeh névbatci
hskimin nazarsti ila gece névbalarinda qgalir;

1.24. Kurator va/yaxud s$6ba mudirinin tapsiriyina asasan pasiyentlara ve onlarin ails
lizvlerine saglam hayat tarzinin formalasdiriimasi masalalari Uzre maslahatler verir;

1.25. Tibbi senadlasmanin apariimasinda istirak edir;

1.26. ©mak qabiliyystinin mivaqqgsti itiriimasinin ekspertizasinin apariimasinda istirak
edir;

1.27. Misssisa rahbarliyinin amr, ssrencam va tapsiriglarini pesskar saviyyads va
vaxtinda icra edir;

1.28. Daxili intizam, yan@in tahllikasizliyi ve tahlikasizlik texnikasi gaydalarina, sanitariya-
epidemioloji rejima riayat edir. Tibb miuassisasinin faaliyyatina, iscilerina, pasiyentlers
tahliike yaradan amilleri (tahlikasizlik texnikasi, yangina qarsi va sanitariya gaydalarinin
pozulmasi va sair il bagdl) musyysn etdikda rahbarliyi derhal malumatlandirir;

1.29. Her tehsil ilinin sonunda attestasiyadan (dévri yaxud yekun) avval elmi (tibbi) sura
qarsisinda ferdi is planinin yerina yetiriimasi ile bagli hesabat verir;

1.30. Sshiyya Nazirliyi terefindsn hayata kegirilon rezidentura ile bagll mizakirslerds,
sorgularda istirak edir;

1.31. Rezidentura hazirhd@inin son ilinds tshsil programinda muisyyan edilmis middete
uygun olaraq stajorluq kegir;

1.32. Miisyyan olunmus qaydada dovri ve yekun attestasiyalarda istirak edir;

1.33. Sobade ona havale olunmus diger vazifslari hayata kegirir.

3. Hakim-rezidentin hiquqglan

1.34. Tehsil programi ila tanis olmag;,

1.35. Qlvvads olan sahavi normativ hiiquqi, telimat-metodik sanadlarla tanis olmag;
1.36. Klinik bazanin daxili intizam gaydalar ile tanis olmag;

1.37. Rahbarliys kuratorun dayisdiriimasi ile bagl muraciat etmak;




1.38. Sahiyye Nazirliyi yaxud klinik bazanin géndarisi ile xarici 6lke klinikalarinda rotasiya
kecmak yaxud konfransda, simpoziumda istirak etmak;

1.39. Pasiyentlerin muayina, mualica, profilaktika, reabilitasiyasinda, tibbi sanadlesmanin
apariimasinda (tahsil ili, seristsliyi, pasiyentlarin vaziyyatinin ve xastaliyinin agirligi nazasra
alinmagqla) istirak etmak;

1.40. Qanunvericilikde nazards tutulan diger hiquglarindan istifads etmak.

4. Hakim-rezidentin masuliyyati

1.41. Hakim-rezident vazifs chdsliklerini yerina yetirmadikde Azarbaycan Respublikasinin
ganunlari ile misyyan edilmis gaydada masuliyyat dasiyir.



“Hakim-rezidentin numunavi
vazifa telimati"na slavae

REZIDENTIN FSRDI iS PLANI FORMASI

Klinik baza

Sobalkafedra

ixtisas

Rezident

Soyadi, adi, atasinin adi

Kurator

Soyadi, adi, atasinin ad)

Rezidentura tshsilinin bagladigi tadris ili

Rezidentura tshsilinin miiddati




REZIDENTURA TOHSILi 8RZIND® REZIDENTIN PRAKTIKI TiBBi FOALIYYSTi UZR® PLAN'

Nazaratla
Ne Klinik faaliyyst Assistentlik | sarbast

! Rezidentura tahsili dévriinda praktiki tibbi foaliyyata aid talablar ixtisas iizra tahsil proqraminda verilmisdir.
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